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Az Innovéciés és Technoldgiai Minisztérium Munkavédelmi Foosztily részére kiildott
megkeresésében a kovetkezd kérdéseket tette fel:

1. A veszélyes technolégia jogszabdlyi definiciojanak illetve erre vonatkozo jogalkalmazoi
(hatosagi) iranymutatasnak a hianyaban nehéz megitéini, mit kell veszélyes technologianak
tekinteni. Bizonydra tobb munkdltatonal is problémdt jelent, hogyan tudja ésszertien, a
Jogszeriiséget is szem elGtt tartva a munkaeszkizt és a technologiat elvdlasztani. Néha mdr a
veszelyes/nem veszélyes elvdlasztdsa is neheéz, hiszen a jogszabaly szerint veszélyes, ha
.....munkavallalok egészsége, testi épsége, biztonsdga megfelel védelem hidnydban kdrosito
hatdsnak lehet kitéve”, tehdt egy sima sarokesiszolot is lehet veszélyesnek minGsiteni, ugyanis
a védéburkolat hidnydban veszélyesnek mindsiil. Mindennek eldontése pedig munkaltatoi
Jjogkirbe (feladat és feleldsség) van adva (attdl a pdr kivételtGl eltekintve, amit a jogszabdly
nevesit).

Van-e valami egyértelmii irdnymutatds, meddig mondhatom valamire, hogy munkaeszkoz?
Példaul, van egy cellan beliil 3 db robot, egy az adott alkatrész mozgatasat végzi (rarakas a
targyasztalra, majd a feladat elvégzése utan levétel), egy masik robot egy masodik alkatrész
odaillesztését végzi a targyasztalon lévé alkatrészhez, a harmadik robot pedig hegesztési
tevékenységet hajt végre (két alkatrész egymdshoz rogzitése). Ez lehet 3 kiilén munkaeszkéz,
vagy ha kozds a vezérlese, akkor technologia? Mi kiilénbozteti meg, hogy 3 munkaeszkiz,
vagy I db technologia?

2. Munkavédelmi képesitéssel iizembe helyezhetd (munkavédelmi szempontii elbzetes
vizsgalat) példaul egy veszélyes munkaeszkdz, ami idoszakosan felill is vizsgdlathato
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szakiranyu végzettséggel. Egy veszélyes technologia is iizembe helyezhetd munkavédelmi
képesitéssel, de az idoszakos biztonsagi feliilvizsgalata mdr szakértoi engedéllyel végezheto.
Viszont, ha mindezt, mint veszélyes munkahely vagy létesitmény helyezem iizembe, pl.
veszélyes anyagot elodllitc munkahely, vagy feliiletmegmunkdlo létesitmény, annak az
iddszakos biztonsdgi feliilvizsgalatara mdr nem vonatkozik semmilyen idébeli, végzettségbeli
kovetelményt, Amennyiben valami igy van iizembe helyezve, ra nem vonatkoznak tovabbi
kritériumok?

3. Amig példaul egy homliokvillas emelGtargonca szakértése evidens, hiszen az Mb5-SZ
egyértelmilen az emelégépekre vonatkozik, addig példaul egy robotillomds, egy présutca
vagy egy veszélyes anyaggal (folyadék) toltott technologia szakeértését ki végezheti —
amennyiben technoligianak szimit? Meg van valahol egzakt modon hatdarozva, hogy milyen
szakertGi engedéllyel mit lehet vizsgalni?

A mai kor kovetelményeihez, technologidihoz igazodo munkabiztonsagi szakérici témakordk
vdarhatok a kézeljovében (pl. automatizalt terek biztonsdga; robottechnika biztonsdga;
veszélyes anyagokkal iizemeld technoldgia biztonsdga; sth.)? Milyen szakértdi jogosultsdgot
kell szerezni, hogy a fenti példak szerinti veszélyes technologiat — amennyiben azok —
idészakos biztonsdgi feliilvizsgdlata jogszeriien elvégezhetd legyen?”.

Kérdéseivel kapcsolatosan az alabbi tajékoztatast adom.

1. A munkaeszkoz fogalma meg van hatdrozva a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIII.
térvény (a tovabbiakban: Mvt.) 87. § 4. bekezdésében. E szerint ,, Munkaeszkéz: minden geép,
késziilék, szerszam vagy berendezés, amelyet a munkavégzés sordn alkalmaznak vagy azzal
osszefiiggésben haszndlnak (kivéve: az egyéni véddeszkiz)”.

Az Muvt., bar szamos helyen foglalkozik vele, valéban nem hatirozza meg a technolédgia
fogalmat. Ennek ellenére a technologia nagyon konnyen megkiilonboztethett a
munkaeszkoztdl. Mig a munkaeszkdz mindig egy targy, a maga fizikai valosigaban, a
technoldgia az a gyartdsi folyamat, illetve a gyartasi folyamatok szerves egysége, amellyel a
termék készithetd. Az Mvt. 87. § 11. bekezdése szerint ,,Veszélyes: az a létesitmény,
munkaeszk$z, anyag/keverék, munkafolyamat, technolégia (beleértve a fizikai, bioldgiai,
kémiai koroki tényezok expozicijaval jard tevékenységeket is), amelynél a munkavallalék
egészsége, testi épsége, biztonsdga megfelelé védelem hianyiban kdrosité hatasnak lehet
kitéve”.

Az elébbiek alapjan meghatarozhatjuk a veszélyes technoléogia fogalmat is, tehat:

Veszélyes technologia az a gyartdsi folyamat, illetve a gyartasi folyamatok szerves egysége,
amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége, biztonsaga megfeleld védelem hidnyaban
kérositd hatasnak lehet kitéve.

A fentiek szerint On altal felvetett példaban a 3 robot az 3 gép, vagyis 3 munkaeszkioz, és
mivel a 3 robot egy termék gyartasi folyamataban vesz részt, 1 technolégiarol (technolégiai
folyamatrol) van szo6.

2. Az Mvt. 21. § szerint ,, (1) Az iizemelteté munkdltato a veszélyes létesitmény, munkahely,
munkaeszkéz, technologia iizemeltetését irasban elrendeli (a tovabbiakban: munka-védelmi
iizembe helyezés).

(2) A 21. § alkalmazdsdban veszélyes munkaeszkoznek mindsil a 87. § 11. pontja alapjdn,
illetve a foglalkoztataspolitikdert felelds miniszter rendeletében meghatdrozott, valamint a
hatosagi feliigyelet ala tartozo munkaeszkéz,
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(3) A munkavédelmi tizembe helyezés feltétele a munkavédelmi szempontii elézetes vizsgalat.
E vizsgalat célja annak megallapitasa, hogy a létesitmény, a munkahely, a munkaeszkoz, a
technologia megfelel az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzéshez
sziikséges targyi, személyi, szervezési, munkakirnyezelti feltételeknek, illetdleg teljesiti a 18. §
(1) bekezdése szerinti kévetelményeket. A vizsgdlat elvégzése munkabiztonsdgi és
munkaegészségiigyi szaktevékenységnek minosiil”.

Az Mvt. 23. § (1) szerint ,, ... Az iddszakos biztonsagi feliilvizsgalatot — kivéve a veszélyes
technologia esetét — szakiranyu képzettséggel és munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezd
szemely (munkabiztonsagi szaktevékenység) vagy kiilon jogszabalyban erre feljogositott
személy, illetve erre akkreditalt intézmény végezheti. A veszélyes technologia vizsgailatat
szakirdnyit munkabiztonsdgi szakértdi engedéllyel rendelkezd személy végezheti”.

Tehat a munkavédelmi izembehelyezés minden esetben munkavédelmi szaktevékenység, az
idoszakos biztonsagi felillvizsgalatot - a veszélyes technolégia kivételével - szakiranyn
képzettséggel és munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezd személy végezheti, a
veszélyes technologiat pedig szakiranyi munkabiztonsdgi szakértdi engedéllyel
rendelkezd személy.

3. Mint ahogy azt az 1. kérdésre adott vélaszunkban is kifejtettiik, a robot és a présgép
gépnek, vagyis munkaeszkéznek (nem technoldgidnak) mindsiil, ezért munkavédelmi
uzembehelyezésik az Mvt. 21. § (3) bekezdése alapjdin munkabiztonsagi és
munkaegészségligyi szaktevékenység, vagyis azt munkavédelmi szakember végezheti (nem
szakérto!), akarcsak a veszélyes technolégia munkavédelmi {izembehelyezését is.

Szakiranyd munkabiztonsagi szakértdi engedély, az Mvt. 23. § (1) bekezdése alapjan a
veszélyes technologia idOszakos biztonsagi feliilvizsgalatahoz megfogalmazott kovetelmény.
Szakiranyi ez esetben azt jelenti, hogy az adott technoldgia jellegéhez igazodo, az adott
technolégia szakmai kovetelményeinek megfeleld képesités. Vagyis, az On példajanal
maradva, veszélyes anyag kezelésére iranyuld technologia esetén azt kell nézni, hogy mire
iranyul az a technologia. Példaul, ha valamilyen gyartdsi folyamat része, akkor a
munkabiztonsagi szakértoi tevékenységrdl szol6 354/2009. (X1I. 30.) Korm. rendelet 1. szamu
melléklet (a tovabbiakban: Melléklet) 9. pontja szerinti (Feldolgozdipari tevékenység
technologidja és eszkozeinek biztonsaga) szakértdi engedély szitkséges, de ha példaul a
technoldgia hulladékkezelésre irdnyul, akkor a Melléklet 12. pontja (Hulladékkezelés
technoldgidja és eszkozeinek biztonsaga) szerinti szakértdi engedély a kdvetelmény.

Jelen tajékoztatas a jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. tdrvény alapjan nem mindsiill a
hatosag allasfoglaldsanak, jogi irdnymutatasnak. A tajékoztatas, felvilagositis a minisztérium
szakmai allaspontjat tiikrozi, amely egyedi tigyekben az eljaré hatésdgot és birdsagot nem
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